
Format CV Joannes Juda Groen Senior prijs 2024 
 
1. Naam 
 
2. Universiteit/ Instituut 
 
3. Positie 
 
4. Jaar en plaats van promotie en aantal actieve jaren als onderzoeker sinds promotie (voor 
extensie zie https://www.knaw.nl/reglementen-fondsen-en-prijzen/extensieregeling-knaw) 
  
5. Discipline waarin de kandidaat werkzaam is en samenwerking met andere disciplines 
(max. 100 woorden). 
  
6. Belangrijkste bijdrage aan de wetenschap en rol interdisciplinariteit (max. 400 woorden).  
Geef hierbij kort een onderbouwing en uitleg over hoe de genoemde (vooral de 3 
ingestuurde) referenties dit verduidelijken (zie ook punt 8). 
 
7. Internationale (h)erkenning van de kandidaat (max.250 woorden). Geef kort een 
onderbouwing in hoeverre dit in het eigen veld een teken van (h)erkenning is. 
 
8. Selectie van 15 belangrijke referenties. Stuur de drie belangrijkste en meest 
representatieve referenties mee, en geef kort aan waarom deze belangrijk en representatief 
zijn. 
 
9. Andere relevante output (bijvoorbeeld databases, apps, patenten, onderwijsmateriaal; 
supervisie/ mentorschap). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Format CV Joannes Juda Groen Junior prijs 2024  
 
1. Naam 
 
2. Universiteit/ Instituut 
 
3. Positie 
 
4. Jaar en plaats van promotie en aantal actieve jaren als onderzoeker sinds promotie (voor 
extensie zie https://www.knaw.nl/reglementen-fondsen-en-prijzen/extensieregeling-knaw) 
  
5. Discipline waarin de kandidaat werkzaam is en samenwerking met andere disciplines 
(max. 100 woorden). 
  
6. Belangrijkste bijdrage aan de wetenschap en rol interdisciplinariteit (max. 400 woorden).  
Geef hierbij kort een onderbouwing en uitleg over hoe de genoemde (vooral de 3 
ingestuurde) referenties dit verduidelijken (zie ook punt 8). 
 
7. Internationale (h)erkenning van de kandidaat (max.250 woorden). Geef kort een 
onderbouwing in hoeverre dit in het eigen veld een teken van (h)erkenning is? 
 
8. Selectie van 10 belangrijke referenties. Stuur de drie belangrijkste en meest 
representatieve referenties mee, en geef kort aan waarom deze belangrijk en representatief 
zijn. 
 
9. Andere relevante output (bijvoorbeeld databases, apps, patenten, onderwijsmateriaal; 
supervisie/ mentorschap). 


